UCA ZBARCEA _ _
ASOCI AI|| Societate de avocati

Buletin legislativ de
drept comunitar

Octombrie 2009

Jurisprudenta comunitara 1

Legislatie comunitara 2




UCA ZBARCEA Societate de avocati
ASOCIATII

Octombrie 2009 Buletin legislativ de drept comunitar

Drept comunitar

Jurisprudenta comunitara in data de 15 octombrie 2009, Curtea de Justitie a Comunitatii Europene a
solutionat Cauza C-101/08 (Audiolux). Hotararea este importanta deoarece CJCE a
fost invitata sa se pronunte daca exista un principiu general de drept comunitar al
egalitatii actionarilor in virtutea caruia actionarii minoritari sunt protejati prin
obligatia actionarului dominant de a oferi acestora posibilitatea sa isi vanda
actiunile in aceleasi conditii precum cele conferite actionarului dominant la
achizitia sau consolidarea controlului. in cauzi au fost invocate urméatoarele
prevederi de drept comunitar derivat ce fac referire la tratamentul egal al
actionarilor minoritari:

e Articolele 20 si 42 din Directiva 77/91/CEE de coordonare, in vederea
echivalarii, a garantiilor impuse societatilor comerciale in statele
membre,

e Al treilea principiu general si a saptesprezecea dispozitie
complementara din Codul european de conduita anexat la
Recomandarea 77/534 77/534/CEE de stabilire a Codului de conduita
european privind tranzactiile cu valori mobiliare,

e Punctul 2 litera (a) din schema C cuprinsa in anexa la Directiva
79/279/CEE a Consiliului din 5 martie 1979 de coordonare a conditiilor
de admitere a valorilor mobiliare la cota oficiala a unei burse de valori,
si

e Articolul 3 alineatul (1) litera (a) din Directiva 2004/25/CE a
Parlamentului European si a Consiliului din 21 aprilie 2004 privind
ofertele publice de cumparare.

in analiza sa, CJCE a aratat ca este necesar s& se arate c& simpla imprejurare ca
dreptul comunitar derivat prevede anumite dispozitii aferente protectiei
actionarilor minoritari nu este suficienta, ca atare, pentru a se demonstra
existenta unui principiu general de drept comunitar, in special daca domeniul de
aplicare al acestora este limitat la drepturi clar definite si certe. in acest sens, CJCE
a aratat ca dispozitiile legale invocate sunt limitate la situatii bine determinate

* * astfel ca se aplica unor situatii specifice si nu se poate deduce din acestea un

* principiu general cu un continut determinat. Prin urmare, CJCE a concluzionat ca

* dispozitiile de drept comunitar derivat la care se refera instanta de trimitere nu
* _ " — ;
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ofera indicatii concludente ale existentei unui principiu general al egalitatii de
tratament al actionarilor minoritari.

CJCE a analizat si daca tratamentul invocat de actionarul minoritar Audiolux
(@anume sa i se acorde acelasi tratament de care a beneficiat actionarul majoritar
Cu ocazia cesiunii participatiei sale in societatea-tinta, in schimbul unei prime de
control) poate constitui o expresie specifica, in materia dreptului societatilor, a
principiului general al egalitatii de tratament. Curtea a aratat ca faptul de a
institui o obligatie care incumba actionarului dominant, precum si de a stabili
conditiile care declanseaza aceasta obligatie ar necesita o decizie cu privire la
problema dacd, in situatia specifica in care un actionar achizitioneaza sau fsi
consolideaza controlul intr-o societate, actionarii minoritari au nevoie de o
protectie speciala care trebuie sa fie realizata prin impunerea unei obligatii
actionarului dominant. O astfel de decizie ar presupune ponderarea atat a
intereselor actionarilor minoritari si ale adionarului dominant, cat si a
consecintelor considerabile in domeniul achizitiilor de intreprinderi si ar necesita o
expresie specifica, in conformitate cu principiul securitatii juridice, pentru ca
persoanele interesate sa isi poatd cunoaste fara ambiguitate drepturile si
obligatiile si sa ia decizii in consecinta. CJCE a aratat in acest sens ca, presupunand
ca actionarii minoritari necesita o protectie speciald, se pot lua in considerare
diferite modalitati de a asigura aceasta protectie, dintre care trebuie retinuta o
optiune. Cu toate acestea, principiul general al egalitatii de tratament nu poate sa
determine optiunea intre diferite modalitati posibile de protectie a actionarilor
minoritari.

in final, CJCE a réspuns in sensul c& dreptul comunitar nu cuprinde un principiu
general de drept conform caruia actionarii minoritari sunt protejati prin obligatia
actionarului dominant care achizitioneaza sau exercita controlul unei societdti de
a oferi acestora posibilitatea de a le cumpara actiunile in aceleasi conditii precum
cele convenite la achizitionarea unei participatii care confera sau consolideaza
controlul actionarului dominant.

Legislatie comunitara Pe data de 9 octombrie 2009 a fost publicat in Jurnalul Oficial Regulamentul (CE)
nr. 924/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
privind platile transfrontaliere in Comunitate si de abrogare a Regulamentului
(CE) nr. 2560/2001 (,Regulamentul”).

*
* Regulamentul stabileste un cadru comun pentru platile transfrontaliere in cadrul
* L o a . o
Uniunii Europene, astfel incat comisioanele percepute pentru platile
* transfrontaliere sa fie identice cu cele pentru platile efectuate in aceeasi moneda
* _ " — :
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in cadrul unui stat membru. Platile transfrontaliere vizate sunt cele efectuate in
euro sau in monedele nationale ale statelor membre care si-au notificat decizia
de a extinde aplicarea Regulamentului la moneda lor nationalg, in timp ce platile
efectuate de prestatorii serviciilor de plata in nume propriu sau in numele altor
prestatori de servicii de plata nu intra in sfera de aplicare a Regulamentului.
Regulamentul nu se aplica comisioanelor de conversie monetara.

Potrivit Regulamentului, comisioanele percepute de un prestator de servicii de
plata de la un utilizator de servicii de plata pentru platile transfrontaliere de pana
la 50.000 EUR sunt identice cu comisioanele percepute de acel prestator de la
utilizatorii de servicii de plata pentru platile nationale corespunzatoare, de
aceeasi valoare si in aceeasi moneda.

Prestatorul serviciilor de plata poate aplica unele comisioane suplimentare doar in
cazul in care utilizatorul serviciilor de plata a dat instructiuni prestatorului sa
efectueze operatiunea de plata fara a comunica codul IBAN al beneficiarului platii
si codul BIC al prestatorului de servicii de plata al beneficiarului platii. Aceste
comisioane suplimentare trebuie sa fie adecvate si in acord cu costurile, fiind
aduse la cunostinta utilizatorului serviciilor de plata inainte ca acesta sa fie supus
obligatiilor ce decurg din acordul cu privire la aceste comisioane.

Regulamentul prevede ca in cazul operatiunilor de debitare directa
transfrontaliera se va aplica un comision interschimb multilateral de 0,088 EUR.
Cei doi prestatori de servicii de plata pot agrea un comision interschimb mai mic.

Statele membre desemneaza autoritatile competente responsabile cu asigurarea
respectdrii Regulamentului, informand Comisia in acest sens pana la 29 aprilie
2010. Statele membre au obligatia de a institui proceduri extrajudiciare de
reclamatie si recurs.

Regulamentul a fost adoptat pe 16 septembrie 2009, a intrat in vigoare la data
publicarii (9 octombrie 20009) si se aplica de la data de 1 noiembrie 2009.

Autor andreea.lisievici@tuca.ro
* *
*
*
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Detalii contact: Disclaimer

Piata Victoriei - . . . .

$osteaua Nicolae Titulescu nr. 4-8 Acest material informativ are numai un caracter orientativ.

Moo - ) Scopul sau nu este de a oferi consultanta juridica cu caracter definitiv,

merica House, aripa de vest, et. 8 care se va solicita conform fiecarei probleme legale in parte.

Sector 1

Bucuresti 011141 Pentru detalii si clarificari privind oricare dintre subiectele tratate in

Romania Buletinul Legislativ, persoanele de contact sunt:

(T) 40-21) 204 88 90 I | .

Florentin Tuca, Avocat asociat coordonator (florentin.tuca@tuca.ro

(40-21) 204 88 99 Tuca, ( )
office@tuca.ro Cornel Popa, Avocat asociat (cornel.popa@tuca.ro)

@ www.tuca.ro

Cristian Radu, Avocat colaborator senior (cristian.radu@tuca.ro)
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